
ROMANIA 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
CONSILIUL LOCAL 
 
     HOTARAREA Nr. 48 / 2013 
Privind aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului 
de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  Consiliului local 
Ivanesti ca urmare a aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor 
masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea 
cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a 
ministerelor 
 
 Avand in vedere expunerea de motive a primarului comunei Ivanesti din care rezulta necesitatea si 
oportunitatea adoptarii unei hotarari privind aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a statului de 
funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si 
serviciilor publice subordonate  Consiliului local Ivanesti ca urmare a aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a 
Guvernului nr. 77/2013, raportul compartimentului de resort  intocmit de catre secretarul comunei si raportul 
comisiei de specialitate a Consiliului Local Ivanesti; 
 Avand in vedere Adresa ANFP nr. 36408/2013 conexata cu Adresa nr. 25562/2013 prin care se comunica 
Avizul privind functiile publice din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti ; 
 In conformitate cu prevederile art. 4 din OUG nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind 
asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la 
institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor; 
 In baza prevederilor art. 107 din Legea nr.188/1999, privind statutul functionarilor publici, republicata, cu 
modificarile si completarile ulterioare;   

 In temeiul prevederilor art. 36 alin. (2) lit. „a“, alin. (3) lit. „ b”, art. 45 alin. (1) şi art. 115 alin. (1) lit. „ a ” 
din Legea nr. 215/2001 privind administraţia publică locală, republicată, cu modificarile si completarile ulterioare; 
Consiliul local al comunei Ivanesti, judeţul Vaslui,  
 
      HOTARASTE : 
 
Art. 1. Se aprobă Organigrama şi numărul de personal din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Ivanesti, instittutiilor si serviciilor publice, conform anexei nr. 1. 
Art.2. Se aprobă Statul de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Ivanesti, institutiilor si serviciilor publice conform anexei nr. 2. 
Art.3. Anexele nr.1 si nr.2  fac parte integrantă  din prezenta hotărâre. 
Art. 4. Prevederile prezentei hotărâri vor fi duse la îndeplinire de primarul comunei Ivanesti, judeţul Vaslui. 
Art.5. La data intrarii in vigoare a prezentei hotarari, se abroga Hotararea Consiliului Local Ivanesti nr. 
35/29.08.2013. 
Art.6. Prezenta hotarare se va comunica, prin grija secretarului comunei Ivanesti, la : 

- Primarul comunei Ivanesti; 
- Institutia Prefectului – judetului Vaslui; 
- Compartimentul financiar – contabil; 
- Se va afisa. 

Ivanesti, 26.11.2013 
 
 
Presedinte de sedinta,        Contrasemneaza, 
Consilier ,         Secretarul comunei, 
Sandu Valentin         jrs. Cozma Ovidiu 
 



ROMANIA 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
PRIMAR 
 
     EXPUNERE DE MOTIVE 
La proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a statului de 
funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al 
institutiilor si serviciilor publice subordonate  Consiliului local Ivanesti ca urmare a aplicarii 
prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri 
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si 
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in 
coordonarea Guvernului ori a ministerelor 
 
 Doamnelor si domnilor consilieri, 
 
 In cadrul sedintei de lucru a Consiliului Local Ivanesti va supun spre dezbatere si 
aprobare proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a 
statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei 
Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  Consiliului local Ivanesti ca urmare a 
aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor 
masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si 
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in 
coordonarea Guvernului ori a ministerelor.  
 Necesitatea si oportunitatea dezbaterii proiectului de hotarare sus mentionat este 
impusa de prevederile OUG nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea 
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la 
institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului 
ori a ministerelor. 
 In anul 2013, prin Hotararea Consiliului Ivanesti nr. 2/25.012013, a fost aprobata  
organigrama,  numărul de posturi şi statul de funcţii al personalului din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  
Consiliului local Ivanesti. La baza adoptarii acestui act s-au avut in vedere prevederile Ordinului 
nr. 2/04.01.2013 emis de Prefectul judetului Vaslui prin care s-a aprobat numarul maxim de 
posturi calculat conform OUG nr. 63/2010, respectiv 30 de posturi reprezentand numar 
maxim de posturi potrivit art. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010, nefiind repartizate posturi 
pentru politia locala si paza obiectivelor de interes judetean potrivit pct. 2 din anexa la OUG 
nr. 63/2010.  Astfel, pentru Unitatea Administrativ Teritoriala comuna Ivanesti, in baza 
datelor privind populatia existenta la data de 01.01.2012, si anume o populatie de 4621 de 
locuitori, a fost  prevazut un numar maxim de 30 de posturi dupa cum urmeaza : 

-  2 demnitari; 
-  14 functii publice  din care : 1 secretar UAT, 13 functii publice de executie ( 10 

posturi functie publica de executie ocupate si 3 functii publice vacante); 



- 14 functii personal contractual din care 8 posturi personal contractual ocupate si 6 
posturi personal contractual vacante . 

Totodata, prin Dispozitia nr. 290/2013, emisa de primarul comunei Ivanesti, s-a dispus 
incetarea raporturilor de serviciu ale unui functionar public prin destituirea din functia publica,  
respectiv  Neamtu Iulian Siminica, consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, compartiment agricultura, fond 
funciar, cadastru si registru agricol. 

La data intrarii in vigoare a Ordonantei de Urgenta Guvernului nr.77/2013, pentru 
stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a 
numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din 
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, respectiv data 
de 29 iunie 2013, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti existau 
un numar de 10 posturi vacante, din care 4 functii publice de executie si 6 posturi personal 
contractual. 

Astfel,  in prezent, situatia aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti se 
prezinta astfel : 

- 14 functii publice din care : 1 secretar UAT;  13 functii de executie din care : 9 
functii publice de executie  ocupate si 4 functii publice de executie vacante : 

- 14 functii personal contractual din care : 8 posturi personal contractual ocupate si 
6 posturi personal contractual vacante.  
 

  Precizez faptul ca functiile publice vacante care se incadreaza in prevederile art. 1 
alin.(2) lit.”b” sunt evidentiate dupa cum urmeaza : 
 

1. Referent, III, principal – Compartiment autoritate tutelara si asistenta sociala – post 
unic intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta 
componenta functionala. Mentionez  ca functia publica aferenta acestui compartiment 
este vacanta din cursul anului 2010. 

2. Referent de specialitate, II, superior – Compartiment Urbanism si amenajarea 
teritoriului – post unic intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se 
regasesc intr-o alta componenta functionala. Mentionez ca functia publica aferenta 
acestui compartiment este vacanta din anul 2009. 

3. Consilier, I, principal – Compartiment contabilitate, buget, administrare domeniu public 
si privat, impozite si taxe locale – post unic ( atributii pentru Control Financiar Preventiv)  
intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta 
componenta functionala. Mentionez  ca functia publica aferenta acestui compartiment 
este vacanta din cursul anului 2007. 

4. Consilier, I, superior – Compartiment agricultura, fond funciar, cadastru si registru 
agricol – post unic ( atributii pe linia completarii Registrului Agricol in format electronic )  
intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta 
componenta functionala. Functia publica este vacanta din data de 10.06.2013. 

5. 6 posturi personal contractual – muncitor necalificat in cadrul compartimentului 
Administrativ gospodaresc, intretinere si deservire, transport – posturi unice intrucat 



atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta componenta 
functionala, respectiv atributii privind intretinerea domeniului public si privat, din care :   
-  1 post muncitor necalificat atributii intretinere si efectuare lucrari la unitatile de 

invatamant de pe raza comunei Ivanesti;  
- 1 post muncitor necalificat colectare si depozitare deseuri de pe raza comunei;  
- 1 post muncitor necalificat intretinere spatii verzi;  
- 1 post muncitor necalificat efectuare lucrari de reparatii si intretinere spatii 

corespunzatoare Piata Agroalimentara;  
- 1 post muncitor necalificat efectuare lucrari de intretinre iluminat public; 
- 1 post muncitor necalificat executare lucrari suplimentare de intretinere drumuri 

comunale si alte categorii de drumuri de pe raza comunei Ivanesti.   
 
Consider ca aparatul de specialitate al primarului comunei Ivanesti trebuie sa se 

mentina cu un numar de functii publice si personal contractual care sa raspunda 
necesitatilor administratiei publice locale, prin existenta unui personal unic specializat 
conform atributiilor stabilite prin fiecare fisa de post in parte, iar prin aplicarea 
prevederilor OUG nr. 77/2013,   pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea 
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea 
cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in 
coordonarea Guvernului ori a ministerelor, nu se modifica structura organizatorica si 
statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al serviciilor si 
institutiilor subordonate Consiliului Local Ivanesti. 

 Avand in vedere cele mentionate anterior, supun spre dezbatere si adoptare in 
forma prezentata proiectul de hotarare privind  aprobarea organigramei, a numărului de 
posturi şi a statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al 
primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  Consiliului 
local Ivanesti ca urmare a aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 
77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei 
publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile 
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor. 

 
 
        Ivanesti, 18.11.2013 
 
    Initiator, 
    PRIMAR, 
            Dr. Novac Vasile 
 
 
 
 
 
 

 



ROMANIA 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
SECRETAR 
Nr. 4046/24.09.2013 
 
    NOTA DE FUNDAMENTARE  
La proiectul de hotarare privind aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a statului de 
funcţii al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al 
institutiilor si serviciilor publice subordonate  Consiliului local Ivanesti ca urmare a aplicarii 
prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri 
privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si 
reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in 
coordonarea Guvernului ori a ministerelor 
 
 
 In conformitate cu prevederile : 

- Art. 4 din OUG Nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea 
functionalitatii administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea 
cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in 
coordonarea Guvernului ori a ministerelor 

- Art. 107 alin.(1) lit.”a” din Legea nr. 188/1999, privind Statutul functionarilor 
publici, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare; 

A fost initiat de catre primarul comunei Ivanesti proiectul de hotarare  privind aprobarea 
organigramei, a numărului de posturi şi a statului de funcţii al personalului din cadrul aparatului 
de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  
Consiliului local Ivanesti ca urmare a aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului 
nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei 
publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile 
publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor. 
 Proiectul de hotarare supus dezbaterii consta in stabilirea numarului de posturi in 
vederea aplicarii prevederilor art. 1 alin.(2) lit.”b” din OUG nr. 77/2013. 
 Criteriile care au stat la baza initierii proiectului de hotarare au fost: 
 

- Numarul maxim de posturi aprobat de catre Prefectul judetului Vaslui prin 
emiterea Ordinului nr. 2/04.01.2013 – 30 ; 

- Numarul locuitorilor la data de 01.01.2012 : 4621; 
- Numar de functii publice ocupate ( 1 functie de conducere si 9 de executie) – 10 ; 
- Numar de functii publice vacante ( posturi vacante unice intrucat   atributiile 

postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta componenta 
functionala) – 4 

- Numar  de personal contractual - 14 din care 8 posturi ocupate si 6 vacante ; 
- Numar de demnitari  - 2  



- Numar de posturi vacante exceptate conform art. 1 alin.(2) lit.”b” – 10 din care 4 
functii publice de executie si 6 personal contractual. 

- Numar total de posturi din cadrul institutiei  – 58 de posturi din care 20 posturi 
ocupate ( 2 demnitari, 1 secretar UAT, 9 functii publice de executie, 8 posturi 
personal contractual) ;   28 posturi ocupate asistenti personali ai persoanelor cu 
handicap ( posturi existente la data de 01.07.2013), la care se adauga 10 posturi 
vacante ( 4 functii publice de executie si 6 posturi personal contractual).   

 
In anul 2013, prin Hotararea Consiliului Ivanesti nr. 2/25.012013, a fost aprobata  

organigrama,  numărul de posturi şi statul de funcţii al personalului din cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice subordonate  
Consiliului local Ivanesti. La baza adoptarii acestui act s-au avut in vedere prevederile Ordinului 
nr. 2/04.01.2013 emis de Prefectul judetului Vaslui, comunicat prin Adresa Institutiei 
Prefectului nr. 12271/08.01.2013 prin care s-a aprobat numarul maxim de posturi calculat 
conform OUG nr. 63/2010, respectiv 30 de posturi reprezentand numar maxim de posturi 
potrivit art. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010, nefiind repartizate posturi pentru politia locala si 
paza obiectivelor de interes judetean potrivit pct. 2 din anexa la OUG nr. 63/2010. Astfel, 
pentru Unitatea Administrativ Teritoriala comuna Ivanesti, in baza datelor privind populatia 
existenta la data de 01.01.2012, si anume o populatie de 4621 de locuitori, a fost  prevazut un 
numar maxim de 30 de posturi dupa cum urmeaza: 

-  2 demnitari; 
-  14 functii publice  din care : 1 secretar UAT, 13 functii publice de executie ( 10 

posturi functie publica de executie ocupate si 3 functii publice vacante); 
- 14 functii personal contractual din care 8 posturi personal contractual ocupate si 6 

posturi personal contractual vacante . 
Totodata, prin Dispozitia nr. 290/2013, emisa de primarul comunei Ivanesti, s-a dispus incetarea 
raporturilor de serviciu ale unui functionar public prin destituirea din functia publica,  respectiv  
Neamtu Iulian Siminica, consilier, clasa I, grad profesional superior in cadrul aparatului de 
specialitate al primarului comunei Ivanesti, compartiment agricultura, fond funciar, cadastru si 
registru agricol. 

La data intrarii in vigoare a Ordonantei de Urgenta Guvernului nr.77/2013, pentru 
stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, a 
numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din 
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, respectiv data 
de 29 iunie 2013, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti existau 
un numar de 10 posturi vacante, din care 4 functii publice de executie si 6 posturi personal 
contractual. 

Astfel, in prezent, situatia aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti se 
prezinta astfel : 

- 14 functii publice din care : 1 secretar UAT;  13 functii de executie din care : 9 
functii publice de executie  ocupate si 4 functii publice de executie vacante : 

- 14 functii personal contractual din care : 8 posturi personal contractual ocupate si 
6 posturi personal contractual vacante.  

 



Precizez faptul ca functiile publice vacante care se incadreaza in prevederile art. 1 alin.(2) 
lit.”b” sunt evidentiate dupa cum urmeaza : 
 

1. Referent, III, principal – Compartiment autoritate tutelara si asistenta sociala – post 
unic intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta 
componenta functionala. Mentionez  ca functia publica aferenta acestui 
compartiment este vacanta din cursul anului 2010. 

2. Referent de specialitate, II, superior – Compartiment Urbanism si amenajarea 
teritoriului – post unic intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se 
regasesc intr-o alta componenta functionala. Mentionez ca functia publica aferenta 
acestui compartiment este vacanta din anul 2009. 

3. Consilier, I, principal – Compartiment contabilitate, buget, administrare domeniu 
public si privat, impozite si taxe locale – post unic ( atributii pentru Control Financiar 
Preventiv)  intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc 
intr-o alta componenta functionala. 

4. Consilier, I, superior – Compartiment agricultura, fond funciar, cadastru si registru 
agricol – post unic ( atributii pe linia completarii Registrului Agricol in format 
electronic )  intrucat atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc 
intr-o alta componenta functionala. Functia publica este vacanta din data de 
10.06.2013. 

5. 6 posturi personal contractual – muncitor necalificat in cadrul compartimentului 
Administrativ gospodaresc, intretinere si deservire, transport – posturi unice intrucat 
atributiile postului, prin continutul si natura lor, nu se regasesc intr-o alta componenta 
functionala, respectiv atributii privind intretinerea domeniului public si privat, din 
care:   
-  1 post muncitor necalificat atributii intretinere si efectuare lucrari la unitatile de 

invatamant de pe raza comunei Ivanesti;  
- 1 post muncitor necalificat colectare si depozitare deseuri de pe raza comunei;  
- 1 post muncitor necalificat intretinere spatii verzi;  
- 1 post muncitor necalificat efectuare lucrari de reparatii si intretinere spatii 

corespunzatoare Piata Agroalimentara;  
- 1 post muncitor necalificat efectuare lucrari de intretinere iluminat public; 
- 1 post muncitor necalificat executare lucrari suplimentare de intretinere drumuri 

comunale si alte categorii de drumuri de pe raza comunei Ivanesti.   
 

Consider ca aparatul de specialitate al primarului comunei Ivanesti trebuie sa se 
mentina cu un numar de functii publice si personal contractual care sa raspunda necesitatilor 
administratiei publice locale, prin existenta unui personal unic specializat conform atributiilor 
stabilite prin fiecare fisa de post in parte, iar prin aplicarea prevederilor OUG nr. 77/2013,   
pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii administratiei publice locale, 
a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si autoritatile publice din 
subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a ministerelor, nu se modifica 
structura organizatorica si statul de functii al aparatului de specialitate al primarului comunei 
Ivanesti, al serviciilor si institutiilor subordonate Consiliului Local Ivanesti. 



In ceea ce priveste cele 5 posturi vacante pentru politia locala si paza obiectivelor de 
interes judetean, respectiv de referent clasa III, grad profesional asistent, precizez ca acestea 
se desfiinteaza  avandu-se in vedere prevederile Ordinului nr. 2/04.01.2013 emis de Prefectul 
judetului Vaslui, comunicat prin Adresa Institutiei Prefectului nr. 12271/08.01.2013 prin care 
s-a aprobat numarul maxim de posturi calculat conform OUG nr. 63/2010, respectiv 30 de 
posturi reprezentand numar maxim de posturi potrivit art. 1 din Anexa la OUG nr. 63/2010, 
nefiind repartizate in anul  2013 posturi pentru politia locala si paza obiectivelor de interes 
judetean potrivit pct. 2 din anexa la OUG nr. 63/2010.  

Referitor la functionarul public de executie Solomon Dumitru, mentionez ca acesta a 
fost numit in functia publica de executie de referent, clasa III, conform Dispozitiei nr. 
107/17.09.2001, indeplinind atributiile de serviciu in cadrul compartimentului buget, 
contabilitate, administrare domeniu public si privat, impozite si taxe locale de la data numirii 
in functia publica, respectiv 17.09.2001, si in prezent. 

Precizez faptul ca noua organigrama si noul stat de functii intocmite in conformitate cu 
prevederile OUG nr. 77/2013 determina incadrarea in prevederile legale in vigoare prin 
aplicarea exceptiei prevazute de art.1 alin.(2) lit.”b” din actul normativ anterior mentionat. 

Avand in vedere cele mentionate in prezenta nota de fundamentare, sustin legalitatea, 
temeinicia si oportunitatea adoptarii de catre Consiliul Local a proiectului de hotarare privind 
aprobarea organigramei, a numărului de posturi şi a statului de funcţii al personalului din cadrul 
aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, al institutiilor si serviciilor publice 
subordonate  Consiliului local Ivanesti ca urmare a aplicarii prevederilor Ordonantei de Urgenta 
a Guvernului nr. 77/2013, pentru stabilirea unor masuri privind asigurarea functionalitatii 
administratiei publice locale, a numarului de posturi si reducerea cheltuielilor la institutiile si 
autoritatile publice din subordinea, sub autoritatea sau in coordonarea Guvernului ori a 
ministerelor. 
        Ivanesti, 24.09.2013 
 
    Secretarul comunei Ivanesti, 
     Jrs. Cozma Ovidiu 
 

 



ROMANIA          ANEXA nr. 2  LA HCL NR.  48/2013 
JUDETUL VASLUI 
COMUNA IVANESTI 
CONSILIUL LOCAL  
 

STAT DE FUNCŢII 
al personalului din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Ivanesti, judeţul Vaslui, institutiilor si serviciilor publice 

  
Nr.  
crt. 

Numele, 
prenumele/ 

vacant, temporar 

vacant, după caz 

 

STRUCTURA FUNCŢIA 
DE 
DEMNIT
ATE 
PUBLICĂ 

Funcţia publică Clas
a 

Gradul 
profesional 

Nivelul 
studiilor 

Funcţia contractuală Treapta 
profesională 
/grad 

Nivelul  
studiilor 

 

Obs. 

 

 1    înalt 
funcţio
nar 
public 

de 
conducere 
* 

de execuţie de 
conducere 

de 
execuţie 

 2 NOVAC VASILE DEMNITARI 
 

PRIMAR                     

 3 STROI GHEORGHE   VICEPRI
MAR 

                

 4 COZMA OVIDIU SECRETAR 
 

 1  secretar    I   S          

 5 PANDELE RODICA COMPARTIMENT 
stare civila 
 

 2     Consilier   I  Asistent S         

 6 VACANT  Compartiment 
asistenta 
sociala si 
autoritate 
tutelara 

 3    Referent III Principal M         



 7 VACANT COMPARTIMENT 
Agricultura, 
fond funciar, 
cadastru si 
registru 
agricol 
 

4      Consilier I Superior  S         

 8 PHILIPE IONEL 
FRANCZ 

   5    Referent III Superior M         

 9 SCINTEI MARICEL   
 

 6    Referent  III Superior M         

 10 VACANT  COMPARTIMENT 
Urbanism si 
amenajarea 
teritoriului 
 

7     Referent de 
specialitate 

II Superior SSD          
 

 11 FARA VASILE COMPARTIMENT 
Contabilitate, 
buget, 
administrare 
domeniu 
public  si 
privat, 
impozite si 
taxe locale 
 

8       Referent  III Superior  M         

 12 DANCIUG BENONE  
  

 9     Referent  III principal M          

 13 DASCALU COSTICA  
  

 10     Referent  III Principal M         

 14 DIACONESCU 
VICTORIA 

   11     Referent  III Superior M         

 15 SOLOMON 
DUMITRU 

 
 
  

 12     Referent  III Principal M         

 16 TRISCA COSTEL  
 
  

 13     Referent III Principal M         



 17 VACANT   
 

 14     Consilier I Principal S         

 18 BROJBAN 
GIORGEL  

 COMPARTIMENT 
Administrativ 
gospodaresc, 
intretinere si 
deservire, 
transport 
 

1             Sofer   G;M  

 19 CRACIUN IOAN  
 

 2                Sofer   G;M  

 20 SAVA MIHAELA 
GABI 
 

   3         Ingrijitor  G;M  

 21 BURLACU IULIAN    4         Muncitor 
necalificat I 

 G;M  

 22 CHIPER PETRU    5         Muncitor 
necalificat I 

 G;M  

 23 VACANT    6         Muncitor 
necalificat 

 G;M  

 24 VACANT    7         Muncitor 
necalificat 
 

 G;M  

 25 VACANT   8         Muncitor 
necalificat 

 G;M  

 26 VACANT    9         Muncitor 
necalificat 

 G;M  

 27 VACANT    10         Muncitor 
necalificat 

 G;M  

 28 VACANT    11         Muncitor 
necalificat 

 G;M  

29 CIOVNICU EUGEN SERVICIUL 
VOLUNTAR 
PENTRU 
SITUATII DE 
URGENTA 

12        SVSU  M  

30 MUNTEANU 
ADINA MARICICA 

CENTRUL 
CULTURAL 
 

13        Ingrijitor   G;M  

31 STOICA ARTEMIZA BIBLIOTECA 
 

14        Bibliotecar  IA M  



 
 
 
 
Functia                                               Numar posturi  Ocupate  Vacante Total 
Nr. total de demnitari 2 X 2 
Nr. total de functii publice de conducere 1 X 1 
Nr. total de functii publice de executie 9 4 13 
Nr. total de functii contractuale de conducere X X X 
Nr. total de functii contractuale de executie 8 6 14 
Nr. total de posturi din cadrul institutiei / autoritatii publice 20 10 30 
Nr. total de posturi potrivit art. III alin.(2) din OUG nr. 63/2010, pentru 
modificarea si completarea Legii nr.273/2006, privind finantele publice locale, 
precum si pentru stabilirea unor masuri financiare, cu modificarile si 
completarile ulterioare  

28 0 28 

 
 
 
 
             Ivanesti, 26.11.2013 
 
Presedinte de sedinta,             Contrasemneaza, 
Consilier,               Secretarul comunei, 
Sandu Valentin              Jrs. Cozma Ovidiu 
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