ROMANIA
JUDETUL VASLUI
COMUNA IVANESTI
CONSILIUL LOCAL

HOTARAREA Nr. 52
privind aprobarea Planului de ocupare a functiilor publice din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei lvanesti, judetul Vaslui, pentru anul 2012

Avand in vedere initiativa primarului comunei lvanesti, judetul Vaslui, exprimata prin expunerea
de motive prin care s epropune aprobarea planului de ocupare a functiilor publice pentru anul 2012,
raportul de specialitate intocmit de secretarul comunei lvanesti, precum si rapoartele comisiilor de
specialitate ale Consiliului Local al comunei lvanesti;

in conformitate cu : prevederile Ordinului nr.7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor
pentru elaborarea Planului de ocupare a functiilor publice, prevederile art.23 din Legea nr.188/1999,
republicatd, privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare, prevederile
art.21, art.22, art.23 alin.(1), alin.(2) lit.”a”, lit.”c” din Legea nr.273/2006 privind finantele publice locale,
actualizata;

n temeiul prevederilor art.36, alin.(9) si art.45, alin.(1) din Legea nr.215/2001, republicat, cu
modificarile si completarile ulterioare, privind administratia publica locals;

Consiliul Local al comunei lvanesti, judetul Vaslui,

HOTARASTE :

Art.1. Se aproba Planul de ocupare a functiilor publice al aparatului de specialitate al primarului comunei
Ivanesti, judetul Vaslui, pentru anul 2012, conform anexei care face parte integranta din prezenta
hotarare.

Art.2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarari se incredinteaza primarul comunei Ivanesti, judetul
Vaslui.

Art.3. Prezenta hotarare se comunica, prin grija secretarului comunei, la :

- Institutia Prefectului — judetului Vaslui;

- Agentia Nationala a Functionarilor Publici Bucuresti;

- Primarul comunei Ivanesti;

- Se va afisa.

Ivanesti, 16 decembrie 2011
Presedinte de sedinta, Contrasemneaza,
Consilier, Secretarul comunei,

Ciocan Radu jrs. Cozma Ovidiu



Anexa nr. 2a) - ordonatori principali de credite din administratia publica centrala

Nr. maxim [Nr. maxim de
Nr.maxim Nr.maxim de| de functii functii
Nr. Nr. de Nr.de | de functii | Nr. maxim de functii publice | publice care
maxim de| functii functii publice |functii publice publice rezervate vor fi
functii publice | publice | care vor fi supuse rezervate | promovarii [ ocupate prin
Functia publica publice | ocupate | vacante | infintate | reorganizarii | promovarii rapide recrutare
prefect
subprefect

secretar general al Guvernului

secretar general adjunct al Guvernului

secretar general din ministere

secretar general din alte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale

secretar general adjunct din ministere

secretar general adjunct din alte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale

inspector guvernamental

Total categoria inalti functionari publici

director general din ministere

director general din alte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale

director general din aparatul autoritatilor administrative autonome

director general adjunct din ministere

director general adjunct din alte organe de specialitate ale administratiei
publice centrale

director general adjunct din aparatul autoritatilor administrative autonome

director din ministere

director din alte organe de specialitate ale administratiei publice centrale

director din aparatul autoritatilor administrative autonome

director adjunct din ministere

director adjunct din alte organe de specialitate ale administratiei publice
centrale

director adjunct din aparatul autoritatilor administrative autonome

director executiv in cadrul serviciilor publice deconcentrate ale ministerelor

director executiv din cadrul serviciilor publice deconcentrate ale organelor
de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile administrativ-
teritoriale




director executiv in cadrul institutiei prefectului

director executiv adjunct in cadrul serviciilor publice deconcentrate ale
ministerelor

director executiv adjunct din cadrul serviciilor publice deconcentrate ale
organelor de specialitate ale administratiei publice centrale din unitatile
administrativ-teritoriale

director executiv adjunct in cadrul institutiei prefectului

sef serviciu

sef birou

functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

auditor clasa | grad profesional asistent

auditor clasa | grad profesional principal

auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

consilier clasa | grad profesional principal

consilier clasa | grad profesional superior

expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

inspector clasa | grad profesional debutant

inspector clasa | grad profesional asistent

inspector clasa | grad profesional principal

inspector clasa | grad profesional superior

functii publice specifice clasa |

alte functii publice specifice (manageri publici)

Total functii publice clasa |

referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior

functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa Il

referent clasa Ill grad profesional debutant

referent clasa Ill grad profesional asistent

referent clasa Il grad profesional principal

referent clasa Il grad profesional superior

functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa lll




Total functii publice executie

Total functii publice




Anexa nr. 2b) - ordonatori principali de credite din administratia publica locala

Functia publica

Nr.
maxim de
functii
publice

Nr. de
functii
publice
ocupate

Nr. de
functii
publice
vacante

Nr.maxim de
functii
publice care
vor fi
infinfate

Nr. maxim de
functii
publice
supuse

reorganizarii

Nr. maxim de
functii
publice

rezervate
promovarii

Nr. maxim de
functii
publice
rezervate
promovarii
rapide

Nr.maxim
de functii
publice
care vor fi
ocupate
prin
recrutare

secretar al judetului

secretar al consiliului local

1

director general

director general adjunct

director executiv in cadrul aparatului propriu al autoritatilor administratiei
publice locale

director executiv din cadrul institutjilor publice subordonate

director executiv adjunct din cadrul aparatului propriu al autoritatilor
administratiei publice locale

director executiv adjunct in cadrul institutiilor publice subordonate

sef serviciu

sef birou

functii publice de conducere specifice

Total categoria functionari publici de conducere

auditor clasa | grad profesional asistent

auditor clasa | grad profesional principal

auditor clasa | grad profesional superior

consilier juridic clasa | grad profesional debutant

consilier juridic clasa | grad profesional asistent

consilier juridic clasa | grad profesional principal

consilier juridic clasa | grad profesional superior

consilier clasa | grad profesional debutant

consilier clasa | grad profesional asistent

consilier clasa | grad profesional principal

consilier clasa | grad profesional superior

expert clasa | grad profesional debutant

expert clasa | grad profesional asistent

expert clasa | grad profesional principal

expert clasa | grad profesional superior

inspector clasa | grad profesional debutant

inspector clasa | grad profesional asistent

inspector clasa | grad profesional principal

inspector clasa | grad profesional superior

functii publice specifice clasa |




alte functii publice specifice (manageri publici)

Total functii publice clasa | 2 1 1 1
referent de specialitate clasa Il grad profesional debutant

referent de specialitate clasa Il grad profesional asistent

referent de specialitate clasa Il grad profesional principal

referent de specialitate clasa Il grad profesional superior 1 1 1
functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa Il 1 1 1
referent clasa Il grad profesional debutant

referent clasa Il grad profesional asistent 5 5 5
referent clasa Ill grad profesional principal 6 5 1 4 1
referent clasa Ill grad profesional superior 4 4 1 1
functii publice specifice clasa Il

Total functii publice clasa Ill 15 9 6 5 7
Total functii publice executie 18 11 8 5 9
Total functii publice 19 11 8 5 9




PLANUL DE OCUPARE AL FUNCTIILOR PUBLICE 2007 - HELP

1. Aspecte legale

Modalitatea de intocmire si completare a Planului de ocupare a functiilorr publice este reglementata prin
urmatoarele acte norrmative:

-legea 188/1999 privind Statutul functionarilor publici, cu modificarile si completarile ulterioare - art. 21

-H.G. 624/2003 privind aprobarea Regulamentului de organizare si functionare al Agentiei Nationale a Functionarilor
Publici, cu modificarile si completarile ulterioare - art. 1 din Regulamentul de organizare si functionare al ANFP
-Ordinul Presedintelui ANFP nr. 7660/2006 privind aprobarea Instructiunilor pentru elaborarea planului de ocupare a
functiilor publice.

2. Completarea planului de ocupare

- se va selecta functia publica dorita (in cazul functiilor publice specifice se va selecta, dupa caz, una din

optiunile 'functii publice de conducere specifice, functii publice specifice clasa I, functii publice specifice

clasa Il sau functii publice specifice clasa Ill). De asemenea, in cazul functiilor publice de conducere, acestea nu

au un echivalent de executie.

- se va completa nhumarul de posturi vacante, ocupate si total de posturi corespunzator functiei selectate, la data de

01.01.2007. Se vor avea in vedere numai functiile publice care sunt ocupate de titulari.

EXEMPLE: in cazul in care o persoana care este titular al functiei de consilier, clasa |, grad profesional superior
este numit temporar (cu delegatie) ca sef serviciu se va considera ocupata functia de consilier, clasa I,
grad profesional superior, iar functia de sef serviciu va fi coniderata vacanta.

in cazul in care o persoana titulara a functiei de expert, clasa I, grad profesional asistent are
raportul de servciu suspendat, functia de expert, clasa I, grad profesional asistent va fi considerata ocupata
indiferent ca postul a fost sau nu ocupat de o alta persoana pe perioada determinata.

se va completa numarul de posturi care vor fi infiintate sau supuse reorganizarii corespunzatoare functiei publice

selectate in perioada 01.01.2007 - 01.01.2008.

EXEMPLE: in situatia in care la data de 01.01.2007 in cadrul unei institutii sunt 10 posturi de referent, clasa lll,
grad profesional asistent, din care 8 sunt ocupate iar 2 vacante, se va avea in vedere numarul de oameni
care in perioada 01.01.2007 - 01.01.2008 au dreptul sa promoveze pe functia de referent, clasa lll, grad
profesional principal (de exemplu 4 persoane). Aceste posturi vor fi trecute la rubrica referent, clasa lll,
grad profesional asistent - posturi reorganizate si la rubrica referent, clasa lll, grad profesional principal -
posturi infiintate. La randul lor cele 4 posturi de referent, clasa Ill, grad profesional principal infiintate vor
fi trecute defalcat la promovare rapida (de ex. 1) si pomovare (in ex. 3) dupa caz. Acest exemplu se aplica
si pentru functionarii publici care in perioada 01.01.2007 - 01.01.2008 vor obtine o diploma de studii de
nivel superioar si urmeaza a fi promovati in clasa.

se va completa modalitatea de ocupare a posturilor vacante corespunzatoare functiei respective. Se va avea in

vedere prima modalitate prin care se va dori ocuparea posturilor respective.

EXEMPLE: in situatia in care exista 5 posturi de consilier, clasa I, grad profesional superior vacante si 8 persoane,
care ocupa functia de consilier, clasa |, grad profesional principal care pot promova se va trece la modalitatea
de ocupare a posturilor de consilier, clasa I, grad profesional superior promovare. In cazul in care la
concursul de promovare doar 2 persoane obtin punctaj peste 100 de puncte restul de 3 posturi vor putea
fi ocupate ulterior prin recrutare, chiar daca acest aspect nu apare in planul de ocupare.

CONTACTE

Victor Nastasescu

sef serviciu SPEI

tel: 0724/505920
victor.nastasescu@anfp-map.ro

Gabriel Cojocaru
expert SPEI



tel: 0724/053676
gabriel.cojocaru@anfp-map.ro
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